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AZIENDA

Splendidi e Splendenti è una 

catena specialist drug il cui 

core business risiede nella

vendita di prodotti per la 

cura persona e igiene della

casa.

N°1 nella regione Calabria, 

con 87 punti vendita, è in 

costante espansione, da 

qualche tempo presente

anche nel territorio siciliano 

nelle città di 

Catania,Caltagirone, Milazzo

e Capo d’Orlando.

S p l e n d i d i e  
S p l e n d e n t i
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Splendidi e Splendenti ha una mission aziendale precisa. I

punti cardine sono una forte brand identity, un assortimento

ampio, profondo e qualitativamente valido, la cura dei punti

vendita, la competenza del personale e chiaramente

l’attenzione al cliente.

M i s s i o n  a z i e n d a l e

Q u el lo i n  c u i  c r ed ia m o

S p l e n d i d i  e  S p l e n d e n t i

VALORI
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Va s t o a s s o r t im en to d i  p r o d o t t i

S p l e n d i d i  e  S p l e n d e n t i

OFFERTA

PE
T

P E R S O N A L  
C A R E

C URA  
C A SA

PRI MA 
I N F ANZIA
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FRESCO . VITALE . ALLA MODA . DINAMICO . COLORATO . GIOIOSO . 
SICURO . DI QUALITA’ . PER TUTTA LA FAMIGLIA . FEMMINILE

S p l e n d i d i e  
S p l e n d e n t i

BRAND
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capillare

DIFFUSIONE

I nostri negozi
sono presenti in 
tutto il territorio
calabrese, dalla
grande città al 
piccolo paese. 
Questo ci 
permette di 
avere un grado
di diffusione del 
brand molto 

ampio

ASSORTIMENTO

Il nostro
assortimento è 
ampio e 
profondo. I 
nostri scaffali
sono composti
al 60% da 
prodotti per la 
cura persona e 
40% cura casa.

competitivi

PREZZI

I nostri prezzi
sono competitivi
sia a livello
locale che
nazionale. 
Questa forza ci 
permette di 
garantire
convenienza e 
qualità.

varie

PROMOZIONI

Il nostro volantino
viene pubblicato
ogni 14 giorni
permettendoci di 
rinnovare
l’interesse della
clientela con una 
certa frequenza e 
di agganciarci
con facilità alle
ricorrenze che
scandiscono il
calendario
promozionale.

PUNTI DI FORZA
S P L E N D I D I  E  
S P L E N D E N T I
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P e r c h é  a f f r o n t a r e  u n  p r o c e s s o  d i  s e l e z i o n e ?

S p l e n d i d i e  S p l e n d e n t i

INPUT:  BISOGNI  DELLA 
L INEA

• Dimissioni
• Licenziamento
• Pensionamento
• Promozione
• Cambio mansione/ruolo

• Espansione
• Nuovi insediamenti
• Nuove produzioni
• Nuove norme
• Nuove tecnologie
• Riorganizzazione

Nuova pos iz ionePos iz ione vacante
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Cr i ter i  d i  se lez ione
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Splendidi e Splendenti è sempre

alla ricerca di nuovi talenti. Entrare

a far parte del nostro team significa

sposare la nostra mission e

condividere i nostri valori. Per

lavorare con noi serve spirito

d’intraprendenza, entusiasmo e

voglia di affrontare nuove sfide.

Canal i  d i  rec lutamento

curriculum@splendidisplendenti.it

Banche dati

Il candidato ideale deve essere:

• Disponibile al cambiamento

• Dedito al lavoro

• Comunicativo

• Collaborativo

I l  candidato  ideale



COMPETENZE 
TRASVERSALI

C R E A T I V I T A
’

C O N O S C E N Z A  
D E L L E  L I N G U E

C O N O S C E N Z
E  B A S E  D I  

I N F O R M A T I C
A

C O N O S C E N Z E  
B A S E  D I  

E C O N O M I A
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I  PROFILI PIU’ 
RICERCATI
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BUYER COMMERCIALIANALISI DEI DATI AZIENDALI

AMMINISTRAZIONE MARKETING



U F F I C I O  R I S O R S E  
U M A N E

GRAZIE
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