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Splendidi e
Splendenti

AZIENDA

Splendidi e Splendenti € una
catena specialist drug il cui
core business risiede nella
vendita di prodotti per la
cura persona e igiene della

CasSa.

N°1 nella regione Calabria,
con 87 punti vendita, € in
costante espansione, da
qualche tempo presente
anche nel territorio siciliano
nelle citta di
Catania,Caltagirone, Milazzo

e Capo d'Orlando.




Splendidi e Splendenti

VALORI

Quello In cui crediamo

PAS

Mission aziendale

Splendidi e Splendenti ha una mission aziendale precisa. |
ounti cardine sono una forte brand identity, un assortimento
ampio, profondo e gualitativamente valido, la cura del punti
vendita, la competenza del personale e chiaramente

'attenzione al cliente.



OFFERTA

Vasto assortimento di prodotti

PERSONAL
CARE PRIMA
INFANZIA
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DIFFUSIONE

capillare

| Nostri Negozl
SONoO presenti in
tutto Il territorio
calabrese, dalla
grande citta al
piccolo paese.
Questo ci
permette di

avere un grado
di diffusione del

I~Nrar A A A A

ASSORTIMENTO

ampio

| nostro
assortimento e
aMmplo e
orofondo. |
nostri scaffali
SONO COMPOSt]
al 60% da
orodotti per la
cura persona e
40% cura casa.

PREZ/]

competitivi

| Nostri prezzi
sono competitivi
sia a livello
locale che
nazionale.
Questa forza Ci
permette di
garantire
convenienza e
qualita.

PROMOZIONI

varie

| nostro volantino
viene pubblicato
ogni 14 giorni
permettendoci di
rrnNovare
'interesse della
clientela con una
certa frequenza e
di agganciarci
con facilita alle
ricorrenze che
scandiscono il
calendario
oromozionale.



Splendidi e Splendenti

INPUT: BISOGNI DELLA
LINEA

Perché affrontare un processo di selezione?

Posizione vacante Nuova posizione
« Dimissioni * Espansione
e |icenziamento ° Nuovi insediamenti
e Pensionamento ° Nuove prOdUZiOﬂi
e Promozione ° NuUuove nhorme
« Cambio mansione/ruolo *  Nuove tecnologie
 Riorganizzazione



Canall di reclutamento

curriculum@splendidisplendenti.it

Banche dati

| candidato ideale

| candidato ideale deve essere:
* Disponibile al cambiamento
« Dedito al lavoro

« Comunicativo

e Collaborativo

Criteri di selezione

Splendidi e Splendenti &€ sempre
alla ricerca di nuovi talenti. Entrare
a far parte del nostro team significa
sposare |la nostra mission e
condividere | nostri valori. Per
lavorare con noi  serve  spirito
d'intraprendenza, entusiasmo e

voglia di affrontare nuove sfide.



COMPETENZE
TRASVERSALI

CONOSCENZA
DELLE LINGUE

CONOSCENZE
BASE DI
ECONOMIA

CONOSCENZ
E BASE DI
INFORMATIC
JAN



| PROFILI PIU’
RICERCATI

ANALISI DEl DATI AZIENDALI BUYER COMMERCIALI
.

AMMINISTRAZIONE MARKETING
I — I ——



SPLENDIDI e

SPLENDENTI

GRAZIE

UFFICIO RISORSE
UMANE

CURRICULUM@SPLENDIDISPLENDENTI.IT

WWW.SPLENDIDISPLENDENTI.IT

10



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11

